
PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE MESE DI MARZO 2017

SETTORE GG. ASSENZA

  

1 9 e 3 23 E 27 315 278 37 12 88

2 8 23 184 168 16 9 91

3 13 e 12 23 E 27 623 565 58 9 91

4 15 e 1 23 E 27 372 354 18 5 95

5 VV.UU. 6 27 162 129 33 20 80

ART. 21 LEGGE 69/2009: Percentuali di assenza e presenza del personale dipendente del Comune di 
S. Maria a Monte (PISA)
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Nel computo delle assenze sono state calcolate insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi 
(malattia, ferie, permessi, aspettative,congedi   ecc…….), come specificato nella Circolare n. 3 del 17/07/2009 della Presidenza del Consiglio dei Ministri.
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