ART. 21 LEGGE 69/2009: Percentuali di assenza e presenza del personale dipendente del Comune di
S. Maria a Monte (PISA)

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE MESE GIUGNQ 2017
GG.LAVOR |GG.LAVORATIVI
DESCRIZIONE |N. ATIVI MENSILI GG. PERCENTUALE PERCENTUALE
SETTORE |SETTORE DIPENDENTI |MENSILI |COMPLESSIVI PRESENZA |GG. ASSENZA DI ASSENZA DI PRESENZA
AFFARI
1 GENERALI 9e3 21E 25 264 215 49 19 81
ECONOMICO
2 FINANZIARIO 8 21, 168 145 23 14 86
LL.PP.
URBANISTICA
3 MANUTENZIONE 13 e 12 21E 25 573 498 75 13 87
SCUOLA -
4 SOCIALE 15e1 21E 25 340 297 43 13 87
5 VV.UU. 6 25 150 140 10 7 93




Nel computo delle assenze sono state calcolate insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi
(malattia, ferie, permessi, aspettative,congedi ecc....... ), come specificato nella Circolare n. 3 del 17/07/2009 della Presidenza del Consiglio dei Ministri.










	Foglio1

