
SCHEDA DI VALUTAZIONE CANDIDATI INCARICO 110, COMMA 2, TUEL D.LGS. 2672000
S.M.I.  CATEGORIA D/D1 SETTORE N. 6

Candidato _______________________

1) COLLOQUIO (Massimo punti 80)

FATTORI DI VALUTAZIONE

Grado di conoscenza dei principali procedimenti gestiti dal settore

Grado di competenza specialistico - professionale rispetto alle funzioni da svolgere 

Valutazione sulle materie di pertinenza del settore oggetto dell'incarico

PUNTEGGIO ___________   

2)  REQUISITI CULTURALI POSSEDUTI  (Massimo punti 10)

CODICE FATTORIDI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
1 Voto di laurea:

110 e lode: punti 6
da 108 a 110: punti 4
da 100 a 107: punti 2
meno di 100: punti 0

2 Possesso di attestati relativi alla frequenza di corsi di formazione sulle materie
inerenti l’incarico:
max punti 4

PUNTEGGIO

3) LE ESPERIENZE ACQUISITE (massimo 10 punti)1

CODICE FATTORI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
1 Esperienza acquisita presso Pubbliche Amministrazioni nelle mansioni 

concernenti il settore tecnico: 2 punti per anno fino a 6 punti massimo
/

2 Esperienza acquisita nel settore privato nelle mansioni concernenti il settore 
tecnico: 1 punto per anno fino a 4 punti massimo 

PUNTEGGIO

PUNTEGGIO TOTALE

1. Tutti i punteggi sono riferiti agli ultimi cinque anni
2. Vengono valutati sino a massimo 4 corsi, con punti uno ciascuno

1




	SCHEDA DI VALUTAZIONE CANDIDATI INCARICO 110, COMMA 2, TUEL D.LGS. 2672000 S.M.I. CATEGORIA D/D1 SETTORE N. 6
	PUNTEGGIO TOTALE


